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g86.570.54 (cento ¢ oitenta e seis mil, quinhentos e setenta reais e cinquenta e quatro
t

PREFEITURA DE JUNDIAI - SP

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO TERMO DE
COLABORACAO n° 09/2018, que entre si celebram o
MUNICIPIO DE JUNDIAI ¢ a CASA SANTA
MARTA - CASAMAR, objetivando a oferta de 10 vagas
em Republica para Adultos — Servigo de Protegdo Especial
de Alta Complexidade — para o pablico em situagdo de rua,
em processo de reinsercdo social.

Processo n® 22.255-6/2017 1

|
O MUNICIPIO DE JUNDIAI, inscrito no CNPJ sob o
n® 45.780.103/0001-50, com sede na cidade de Jundiai, neste ato representado pelo Prefeito |
Municipal, Sr. LUIZ FERNANDO MACHADO, presente também, Sr* NADIA
TAFFARELLO SOARES, Gestora da Unidade de Assisténcia e Desenvolvimento Social,
doravante denominada apenas MUNICIPIO, e, de outro, CASA SANTA MARTA -
CASAMAR, entidade civil, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJMF sob
n” 02.818.105/0001-88, com sede na Rua Petronilha Antunes, n° 403, Bairro Vila Boaventura,
Jundiai/SP, neste ato representada por seu Presidente, Sr. APARECIDO IZIDORO, portador
da CI/RG n° 12.547.193-2 e do CPF/MF n° 016.010.618-46, doravante designada
simplesmente OSC, celebram o Termo Aditivo ao Termo de Colaboragdo n°® 09/2018,
decorrente da Dispensa de Chamamento Publico n® 06/17, cujo extrato foi publicado na
Imprensa Oficial do Municipio, Edi¢do n® 4.336, em 06 de dezembro de 2017, que se regera |
pela Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, e pelo Decreto Municipal n°® 26.773, de 22
de dezembro de 2016, mediante as clausulas e condi¢des a seguir estabelecidas:

I — Fica, por forga do presente Termo, alterado para 31 de |
dezembro de 2020, o prazo de vigéncia disposto na Clausula Nona do Termo de Colaboragao
n° 09/2018, celebrado em 31 de janeiro de 2018, com amparo no Inciso I, do § 5° do art. 26,
do Decreto Municipal n® 26.773/2016.

II — O Plano de Trabalho que faz parte integrante do
presente Termo Aditivo passa a substituir, com efeitos a partir de 01 de janeiro de 2020, o
Plano de Trabalho que integra o Termo de Colaborag@o n® 09/2018, por for¢a do seu paragrafo
unico da Clausula Primeira. \

11 - Da-se ao presente aditivo o valor estimativo total de

avos), cabendo ao MUNICIPIO o repasse mensal de acordo com o Cronograma de
Desembolso constante as fls. 487, dos autos do Processo Administrativo em epigrafe. Fica
autorizado o transporte do saldo remanescente do exercicio anterior no valor de R$ 500,00
(quinhentos reais).




PREFEITURA DE JUNDIAI - SP

Pariagrafo unico — As despesas decorrentes do presente
aditivo  financiadas com  recursos publicos correrdo a conta da dotagdo:
1 15.01.08.244.0199.2200.33503900, fonte 0 (municipal) e fonte 5164 (federal).

I
IV — Em razdo dos documentos insertos a fls. 507v=,

' realiza-se 0 Termo Aditivo ao Termo de Colaboragdo em referéncia, firmado com a OSC
‘ acima citada, inscrita no CNPJ sob n® 02.818.105/0001-88, a fim de constar que fica alterada a
designagdo, a partir de 18/02/2019: ;

“Ficam designadas, como Gestora da Parceria, a
Sr® EDILAINE CARDOSO SANTOS, Educadora
Social, em substitui¢do a Sr® Tdania Maria de Freitas
Beckmann, e como suplente, Sr° RENATA MANGIERI,
Assistente Social, em substitui¢do a Sr” Solange Cordeiro

de Vasconcelos.

V - Ficam ratificadas, no que ndo colidirem com o
i presente Termo Aditivo, as demais clausulas do Termo de Colaboragao n® 09/2018, assinado
rem 31 de janeiro de 2018, € no Primeiro Termo Aditivo ao Termo de colaboragdo n® 09/2018,
assinado em 24 de janeiro de 2019.
[
E, por estarem assim justo e avengados, assinam o

presente Termo em 3 (trés) vias de yguallteor, e para um sé efeito de direito.

Jundjai, QG de 4 de 2019.

ANDO MACHAD
Prefeito

Iluo

NADIA TAFFARELLO SOARES
Gestora da Unidade de Assisténcia e Desenvolvimento Social

,»4;‘5-‘«@“;{ hte

APARECIDO 1ZIDORO
Presidente da Casa Santa Marta - CASAMAR
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CASA SANTA MARTA - CASAMAR
CNPJ - 02.818.105/0001-88
Reg. CMAS n° 10.033 (Lei 4891/96 Art. 3%)
Utilidade Publica Municipal (Lei 5383 de 28/12/1999)
Utilidade Pablica Estadual (Lei 10,915 de 04/10/2001)
Utilidade Publica Federal Processo SNLJ 0815.013666/2002-41 Port. 2.226 de 42/12/2002
Reg. C.N.A. §. n° 0282/2002 de 18/06/2002 - D.O. U. de 06/07/2002 — Proc. 44006003086/2201

PLANO DE TRABALHO
REPUBLICA
Vigéncia - 01/01/2020 a 31/12/2020

1. IDENTIFICACAO DO SERVICO

PROTECAG - Protegio Social Especial de Alta Complexidade
SERVICO - Republica para homens acima dos 18 anos

Objeto da Parceria: _ ‘
Servigo de Acothimento para pessoas acima dos 18 anos em situacao de rua na modalidade Repitiblica
com a disponibilidade de 10 vagas.

1.1. Nome da OSC: CASA SANTA MARTA

1.2, Enderego:

Rua Petronilha Antunes, 403 - Centro
CEP: 13201-080

Site:

E-mail da OS: casasantamarta@uol.com.br
Tel. da 0S: 4522-6860 / 4586-8351

1.3. Vigéncia do mandato da diretoria atual: de 10/03/2018 a 10/03/2021
Nome do Representante Legal: Aparecido Izidoro

RG: 12.547.193-2

CPF:016.010.618-46

Fone: 4533-391

Cel: 9.9629-4070

1.4, CADASTRO NACIONAL DE PESSOA JURIDICA

N®do CNPJ: 02.818.105/0001-88

Data de abertura no CNPJ: 21/09/1998

Atividade econbmica principal: Servicos de Assisténcia Social
Atividades econdmicas secundérias:

Rua Petronilha Antunes, 403 - Vila Boaventura — CEP 13.207-005 - Jundiai - SP.
Telefones: Oxx ~ 11 4586-8351 / 4522-6860
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CASA SANTA MARTA - CASAMAR

CNPJ - 02.818.105/0001-88
Reg. CMAS n° 10.033 (Lei 4891/95 Art. 3°)
Utilidade Publica Municipal (Lei 5383 de 28/12/1999)
Utilidade Publica Estadual (Lei 10.915 de 04/10/2001)
Utilidade Pablica Federal Processo SMJ 0815.013666/2002-41 Port. 2.226 de 12/12/2002
Reg. C.N.A. 5. n° 0282/2002 de 18/06/2002 - D.O. U. de 05/07/2002 — Proc. 44006003086/2201

1.5. Identificacdo

( x) Atendimento

( ) Assessoramento

() Defesa e Garantia de Direitos

1.5.1. Sede:
Nimero da inscrigdo no CMAS: 10033
Municipio: Jundiaf

1.6. Certificagdo (ndo obrigatério)

CEBAS

Vigéncia: 26/10/2015 a 25/10/2020

Portaria n® 119/2015, item 110 publicado no DOU em 02/12//2015

1.7 Finalidade Estatutiria

Prestacdo de Assisténcia Social a quem dela necessitar, especialmente os desabrigados, migrantes,
itinerantes e pessoa em situagdo de rua, prestagio de assisténcia material 2 medida do usugrio e da
possibilidade da instituicdo, também especialmente destinada aqueles indicados anteriormente, e
prestagio de assisténcia espiritual aqueles que aceitarem.

2. Unidade Executora
2.1, Nome: Reptiblica Santa Marta

2.2. Endereco:

Rua XV de Novembro, 62

Bairro: Centro

CEP: 13201-005

Fone dasede: 4522-6860 / 4586-8351

E-mail da unidade executora: casasantamarta@uol.com.br
Ne CNP}: 02.818.105/0001-88

Data de Abertura no CNPJ: 21/09/1998

CONTA BANCARIA PARA PARCERIA CONFORME DECLARAGAOQ ANEXA:
Banco (institui¢do financeira piiblica): Brasil

Agéncia: 6840-3

Conta Corrente: 675-0

2.3. imdvel onde funciona o Servigo é:
() Préprio

[ ) Cedido( ) Publico { ) Particular

( x) Alugado

Rua Petronilha Antunes, 403 - Vila Boaventura — CEP 13.207-005 - Jundiai - SP.
Telefones: 0xx - 11 4586-8351 / 4522-8860
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CASA SANTA MARTA - CASAMAR
CNPJ - 02.818.105/0001-88
Reg. CMAS n° 10.033 {Lei 4894/96 Art. 3°)
Utilidade Pblica Municipal (Lei 5383 de 28/12/1999)
Utilidade Pablica Estadual (Lei 10.915 de 04/10/2001)
Utilidade Pablica Federal Processo SMJ 0815.013666/2002-41 Port. 2.226 de 12/12/2002
Reg. C.N.A. S. n® 0282/2002 de 18/06/2002 — D.O. U. de 05/07/2002 — Proc. 44006003086/2201

2.4. A unidade executora fica aberta quantas horas por semana:
{ )Até 20 horas

( JDe21a39horas

( )40 horas

{ ) Mais de 40 horas

( x) Ininterrupto (24h/dia, 7 dias/semana)

2.5. Quais dias da semana a unidade executora funciona?
( x) Segunda-feira

( x) Terca-feira

{ x) Quarta-feira

( x) Quinta-feira

( x) Sexta-feira

( x) Sabado

[ x) Domingo

2.6. Responsavels

COCRDENADOR TECNICO

Nome Completo: Iracilda Rodrigues Araujo de Sousa
CPF:101.696.908-22

RG: 20.646.826

Namero do Registro Profissional: CRP 459533 /06
Telefone para contato: 4522-6860

CEL: 9.9690-1699

Email: casasantamarta@uol.com.br

RESPONSAVEL PELA EXECUCAOQ

Nome Completo: Iracilda Rodrigues Araujo de Sousa
CPF: 101.696.908-22

RG: 20.646.826

Namero de Registro Profissional: CRP 459533/06
Telefone para contato: 4522-6860

CEL: 9.9690-1699

Email: casasantamarta@uol.com.br

RESPONSAVEL PELA PRESTACAO DE CONTAS
Nome Completo: Ana Maria Giraldi Bartholomeu
CPF:024.376.238-09

RG: 10.591.575

Nidmero do Registro Profissional:

Rua Petronilha Antunes, 403 — Vila Boaventura — CEP 13.207-005 - Jundiai - SP.
Telefones: Oxx - 11 4586-8351 / 4522-6860




CASA SANTA MARTA - CASAMAR
CNP.J - 02.818.105/0001-88
Reg. CMAS n® 10.033 (Lei 4891/96 Art. 3°)
Utilidade Publica Municipal (Lei 5383 de 28/12/1999)
Utifidade Pablica Estadual (Lei 10.915 de 04/10/2001)
Utilidade Publica Federal Processo SMJ 0815.013866/2002-41 Port. 2.226 de 12/42/2002
Reg. C.N.A. S, n° 0282/2002 de 18/06/2002 — D.O. U. de 05/07/2002 — Proc. 44006003086/2201

Telefone para contato: 4522-6860
CEL: 9.8584-4619

Email: casasantamarta@uol.com.br

Detalhamento do Servi¢o

Descrigdo da Realidade - (Diagnéstico):

Em abril de 2014, no municipio de Jundiai, estava iniciando o reordenamento para o servigo de
pessoas em situa¢do de rua com base na Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais. No
municipio ndo havia abrigos, contava apenas com uma Casa de Passagem e o Centro Pop.

Diante da necessidade de reordenar a rede sécioassistencial para a populagdo de rua, o municipic
sugeriu a OSC Casa Santa Marta que ofertasse o servigo Reptiblica.

A republica ¢ importante para dar autonomia ao individuo, mas também para que seja um local
semelbante a uma casa, onde haja a garantia do acesso, respeito & adversidade, que ndo haja
discriminagdo e tenha articulagdo com outras politicas. Os acolhidos podem contar com enderego fixo,
visto que muitas vezes perdem a oportunidade de colocagéo no mercado de trabalho ja que a falta de
enderego € passivel de eliminacdo. A repiiblica também dé4 condigio a essas pessoas de existir
enquanto cidaddos capazes de viver sua propria autonomia ¢ liberdade.

O trabalho foi iniciado numa pensao, por conta da dificuldade de se locar um imével, que contava com
dez vagas para pessoas que estavam trabalhando e em condicdes de reinserirem na sociedade, na
comunidade e na famflia. Apenas no més de fevereiro do ano seguinte a 0SC conseguiu alugar um
imével e o servigo Repiiblica passou a ficar estruturado.

O Servigo de Acolhimento em Repliblica esta previsto na Politica de Assisténcia Social ¢ oferece
protegdo, apoio e moradia subsidiada a pessoas em situacdo de vulnerabilidade e risco pessoal e social,
sem condi¢des de moradia e autossustentagdo. E voltado para pessoas que estio em processo de
superacdo da condigdo de rua, de dependéncia quimica e de cuidados de profissienais, que estdo
trabalhando, mas que ainda ndo tém autonomia financeira. O objetivo é apoiar a construgio e o
fortalecimento de vinculos comunitdrios, a integragdo social, possibilitande gradual autonomia e
independéncia de seus moradores.

A questdo das pessoas em situagdo de rua é um grave problema social, que atinge todo o pafs, mas que
precisa ser enfrentado com humanidade. A Reptblica abre uma porta de saida para as pessoas que
estdo nas ruas, dando oportunidade para que elas tenham autonomia, saiam das drogas e oportuniza
os assistidos seguir outro caminho na vida. Essa agdo é executada em rede assistencial.
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Rua Petronilha Antunes, 403 - Vila Boaventura — CEP 13.207-005 - Jundiai - SP.
Telefones: O0xx — 11 4586-8351 / 4522-6860




CASA SANTA MARTA - CASAMAR

CNPJ - 02.818.106/0001-88
Reg. CMAS n° 10.033 (Lei 4891/96 Art. 3°)
Utilidade Pablica Municipal {Lel 5383 de 28/12/1999)
Utitidade Publica Estadual (Lel 10.915 de 04/10/2001)
Utilidade Prblica Federal Processo SMJ 0815.013666/2002-41 Port. 2.228 de 12/12/2002
Reg. C.N.A. . n° 0282/2002 de 18/06/2002 - D.0. U. de 05/07/2002 - Proc. 44006003086/2201

Com a Politica Nacional para a Inclusdo Social da Populagdo em Situacio de Rua, o atendimento a essas
pessoas passd a ser considerada a efetivacdo de uma politica piiblica paraa concretizagdo de direitos.

De abril de 2014 até 19 de setembro de 2019, passaram pelo servico 96 assistidos, sendo que 48 foram
reinseridos na sociedade ¢ 20 na familia, 8 se encontram no servi¢o, 4 solicitaram Comunidade
Terapéutica e 15 ndo aderiram ao servico. Diante desses niimeros, a média é de 13 assistidos
reinseridos por ano, o que comprova a relevancia do servico para o munic{pio.

Objetivos:
Objetivo geral:

Acolher na modalidade Repiblica a pessoa com vivéncia de rua em fase de reinsercdo social
proporcionando aos usuarios moradia subsidiada, promovendo a seguranc¢a alimentar e higiene
pessoal com dignidade, valorizando o espago de convivio.

Objetivos especificos:
® Proteger o usudrio, preservando suas condigbes de autonomia e independéncia;
* Preparar os usuarios para o alcance da auto-sustentacio;
¢ Promover o restabelecimento de vinculos comunitérios, familiares e /ou sociais;
L]

Promover o acesso a rede de politicas péblicas.
Infraestrutura Fisica Existente:

Uma casa contendo 2 quartgs, sala, copa, cozinha, 02 banheiros, quintal e garagem.
® Um quarto suite com duas beliches (04 leitos) € um guarda roupa embutide com 4
portas
® Um quarto com trés beliches (06 leitos) e um guarda roupa embutido de 6 portas
Sala com TV smart de 42 polegadas e 2 sofds de sendo um de 2 lugares e 1 de trés
lugares
Copa com mesa de 8 cadeiras € um armério com micro-ondas
Cozinha
2 banheiros
Quintal
Garagem

L

Condicdes e Formas de Acesso de Usuédrios e Familias:
Ainclusdo de usuarios no servico se daré preferencialmente através da reunido da Rede POP que
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Rua Petronitha Antunes, 403 - Vita Boaventura — CEP 13.207-005 - Jundiai - SP.
Telefones: Oxx — 11 4586-8351 / 4522-6860
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CASA SANTA MARTA - CASAMAR
CNPJ ~ 02.818.105/0001-88
Reg. CMAS n° 10.033 (Lei 4891/96 Art. 39)
Utilidade Publica Municipal (Lei 5383 de 28/12/1999)
Utilidade Publica Estadual (Lei 10.915 de 04/10/2001)
Utilidade Publica Federal Processo SMJ 0815.013686/2002-41 Port. 2.226 de 12/12/2002
Reg. C.N.A. 8. n° 0262/2002 de 18/06/2002 - D.O. U. de 05/07/2002 ~ Proc. 44006003086/2201

ocorre quinzenalmente e onde participam: Centro Pop, os Abrigos, Casa de passagem e Repiblica.
Em caso de excepcionalidade podera haver discussao antecipada dos casos obedecendo as analises das
possibilidades de inclusio que sao:

* Se o usudrio conseguiu um trabalho e esti com dificuldades para acessa-lo por problemas de
horario e condugso;

® Se o usudrio esta trabalhando e estudando e tem dificuldade de locomogio sendo a repiiblica o
melhor acesso;

* Se o usudrio tiver algum recurso que possa custear parcialmente a insergdo na repiiblica até
poder custear o total estabelecido;

A Repiiblica possui um formato no qual as despesas tais como; 4gua, internet/TV a cabo, guarda da rua
sd0 rateadas pelos usudrios. Além disso, é necessario guardar 30% de seu saldrio para sua reinsergio
na sociedade alugando sua residéncia sem precisar de um fiador e mobili4-la.

As despesas custeadas pelos usudrios ndo sdo as mesmas contempladas na parceria junto a Prefeitura
Municipal de Jundiai, cabendo a esta os recursos para custear Recursos Humanos, aluguel parcial da
residéncia, ‘

Visando preservar e levar ao alcance da auto-sustentagdo, o desemprego ¢ a questio financeira nio
sao motivos para que o usuério seja desligado.

Os acothimentos serdo por um periodo de seis meses, reavaliados em rede podendo ser prorrogados
por igual periodo ou seguindo a orientagéio da equipe técnica. H4 o acompanhamento por seis meses
ou mais no pés-repiiblica com visitas domiciliares e atendimento individual caso necessério.

Formas de Desligamento: _

Os desligamentos séo realizados quando h4 agressao fisica, uso de drogas dentro da residéncia, furto
ou apds trés ou mais adverténcias por infragio das regras, as quais foram construidas e avaliadas
constantemente pefos mesmos.

Capacidade de Atendimento da Unidade;
Temos a capacidade de atendimento de até 10 pessoas devido 2 disponibilidade do local.

Pablico Alvo: |
Pessoas do sexo masculino a partir dos 18 anos a 59 anos referenciadas pela rede de atendimento a
populagdo em situagio de rua no municipio oriundas dos Acolhimentos ou Casa de Passagem,

Rua Petronilha Antunes, 403 - Vila Boaventura - CEP 13.207-005 - Jundiai - SP.
Telefones: Oxx ~ 11 4586-8351 / 4522-6860
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CASA SANTA MART

Utilidade Pdblica Estadual
Utilidade Puablica Federal Pr.
Reg. CN.A. 8. n°

CNPJ - 02.818.105/0001-88
Reg. CMAS n° 10.033 (Lei 4891/96 Art. 3°)
Utilidade Publica Municipal (Lei 5383 de 28/12/1999)

A - CASAMAR

{Lel 10.915 de 04/10/2001)
ocesso SMJ 0815.013668/2002-41 Port. 2.226 de 12/12/2002
0282/2002 de 18/06/2002 - D.O. U. de 05/07/2002 — Proc. 44006003086/2201

Descrigdo das Estratégias Metodolégicas e Resultados Esperados

Atividade Bstratégia Periodicidade | Resuliada Fonte de Objetivos a serem

Metodoldgica esperado/ verificacdo | Responsével | atingidos.
Meta

Atendimento Escuta, De acordocom | Autonomia Prontudrio { Assistente Proteger o usuario,

individual atendimento a necessidade nas escolhas | e relatdrio Social e preservando suas
dedemandas | decada usudrio | Resolugiio Psicdloga condigdes de

de autonomia e
problemas independéncia:
individuais Preparar os usudrios
para o alcance da
auto-sustentacio;
Meta: 100%
Promover o
restabelecimento de
vinculos
comunitarios.
familiares e /ou
socials;
Promover o acesso 3
rede de polfticas
ptiblicas.
Construcdo de Reflexdo e Semanal Manter a Prontudrio | Assistente Preparar os usuirios
espago troca de gualidade do | e relatdric | social e para o alcance da
demgccritico de experiéncia espa¢o de Psicédloga auto-sustentagio;
construgdo convivéncia Proteger o usuario,
participativa e preservando - Suas
avaliacdo Meta: 30% condigOes de
autanomia e
independéncia.

Reunioes Reunir todos Semanal Resclucdo Prontudrio { Assistente Proteger o usudrio,
0s Usuarios de uma social e preservandc  suas
presentes na problematic Psicdloga condigGes de
OSC para aou questio autonomia e
discussdo de independéncia.
uma pauta Meta: 30%

PIA Atendimento De acordocom | Construcio | Prontudrio | Assistente Proteger o usuario,
psicossocial as necessidades | do planc social e preservando  suas
individual individual e Psicdloga condigdes de

reavaliagdo autonoma e
constante independ@ncia;
7
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CASA SANTA MART

CNPJ - 02.818.105/0001-88
Reg. CMAS n° 10.033 (Lei 4891/96 Art. 3°)
Utilidade Pablica Municipal (Lef 5383 de 28/12/1 998)
Utilldade Pdblica Estadual {Lei 10.915 de 04/10/2001)
Utilidade Publica Federal Processo SMJ 0815.01 3666/2002-41 Port. 2.226 de 12/12/2002
Reg. C.N.A. S. n® 0282/2002 de 18/06/2002 — D.O. U. de 05/0712002 ~ Proc. 44006003086/2201

A - CASAMAR

Meta; 100% Preparar o5 usudrios
para o alcance da
auto-sustentacao;
Promover o
restabelecimento de
vinculos
comunitarios
familiares e / ou
socials;

Promover 0 acesso a
rede de politicas
plblicas
Laser/ atividades | Individualou { Trimestral Socializacdo | Prontuario | Assistente Promover o
comunitartas e€m grupo Meta: 30% erelatéric | socialoua restabelecimento de
psicéloga vinculos
comunitérios,
familiares e / ou
soclais.
Saude/satde Comos Semanai Couscientiza { Prontuario | Assistente Proteger o usuério,
mental usudrios caoda social @ preservando  suas
presentes na necessidade Psicéloga condigies de
0SC do cuidado autonomia e

Meta: 100% indeperndéncia;
Garantir sua
manutencio fora da
rua.

Grupo de apoio Tratar em Semanal Interagic Prontudrio | Psicéloga Promover o
para usuarios, seus | grupo de tema coma Relatério restabelecimento de
familiarese a especifico comunidade vinculos
comunidade a ser e troca de comunitarios,
desenvolvido na experiéncias familiares e / cu
sede da 0SC Meta: 30% sociais.
Discussdo de casos | Discussdo com | Mensal Melhor Relatorio Assistente Preparar os usudrios
de usudrios que a Rede pop qualidade soclal e para o alcance da
as5tdo nos permanénci Psicéloga auto-sustentacdo.
Acclhimentos em a no projeto;
fase de transi¢io Meta: de
para a Repiiblica acordo com

2 demanda
Discussdo de casos | Discussdo com | Mensal Mudangado 7 Relatério | Assistente Preparar os usuarios
de usuirios que a Rede pop olhar da rua, social para o alcance da
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CASA SANTA MART

Utifidade Pdblica Mun
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A -

CNPJ - 02.818.105/0001 88
Reg. CMAS n® 10.033 (Lei 4891/96 Art, 37)

icipal (Lei 5383 de 28/12/1959)
dual (Lel 10.915 de 04/10/2001)

CASAMAR

Utilidade Publica Federal Processo SMJ 0815.01 3666/2002-41 Port. 2,226 de 12/1 2/2002
Reg. C.N.A. 8. p° 0282/2002 de 18/06/2002 - D.0. U. de 05/07/2002 - Proc. 44006003086/2201
alnda ndo estdoem | Contato para melhor Psicéloga auto-sustentagio.
fase de transicio telefénico envolviment
parza a Repiblica E-mail 0 no projeto
Meta: de
acordo com
2 demanda
Acompanhamento Atendimento De acordo com | Melhores Prontudric { Assistente Promover o acesso 3
das necessidades psicossocial Seu projeto condicdes social e rede de sadde.
de saiide individyal lunw aredede | fisicase Psicéloga
satide, com po psiguicas,
minimo uma para melhor
VeZ por semana | controle da
sua
dependéncia
quimica
Meta: de
acordo com
ademanda
Visita A cadadois Possibllitar Prontudrio { Assistente Promover o
Acompanhamento | domiciliar meses 2 reatar os sgcial e restabelecimento de
/familias vinculos Psicdloga vinculos
Meta: 3094 comunitirios,
familiares efou
sociais-
Acompanhamento | Visitag Por seismeses | Mantera Prontudrio | Assistente Proteger o usudrio,
na pés repiiblica domiciliarese | ou mais estabilidade social e preservando  suas
acompanha- de sua Psicéloga condigtes de
mento autonomia autonomia e
individual Meta: 30% independéncia;
Facebook Promover o
Whattsapp restabelecimento de
vinculos
comunitérios.
familiares e/ou
sociais.
Reunides com a Estratégias Trimestral Dar ciéncia | Ata da 0SC Diretoria, Apregentacio  dos
Diretoria institucionais do Assistente resultados e
desenvoivim sociale dificuidades.
ento das Psictloga
aches da
equipe
Meta: 80%
Reunjdo de equipe | Reflexdo e Semanal Methorar o Relatério Assistente Proteger o usuério,
discussao das desenvolvim social, preservando suas
P
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CASA SANTA MARTA - CASAMAR
CNP.J - 02.818.106/0001-88

£

Reg. CMAS n° 10.033 (Lei 4891/96 Art. 3°)
Utilidade Publica Municipal (Lei 5383 de 28/12/1 99%)
Utilidade Pablica Estadual (Lei 10.915 de 04/10/2001)
Utilidade Publica Federal Processo SMJ 0815.013666/2002-41 Port. 2.226 de 12/12/2002
Reg. C.N.A. S. n° 0282/2002 de 18/06/2002 - D.O. U. de 05/07/2002 - Proc. 44006003086/2201

demandas ento das Psicologa condicoes de
encontradas na acdes da e monitor autcnomia e
semana equipe independéncia.
Meta: 100%
Elaboragio de Registro das Didrio Descritivo Relatoriose | Assistente informar ¢ parceiro
relatérios e demandas Meta: 100% } prontuarios § social e das agdes
prontuarios Psicdloga desenvolvidas.
| Agdes Atendimento | Mensal Participacio | Relatérios e | Assistente Promover o
comunitdrias individual e Meta: 30% prontudrios | social e restabelecimento de
Brupos Psicéloga vinculos
comunitirios,
familiares e/ou
soclals.
Saidas para Atendimento De acordocom | Mantera Prontudrio | Assistente Proteger o usuario,
compras pessoais | psicossocial 2 necessidade estabilidade social e preservando  suas
individual de sua Psicdloga condictes de
autonomia autonomia e
Meta: 30% independéncia.
Cronograma das Atividades Desenvolvidas
Segunda Terga Quarta Quinia Sexta Sdbado
Cronograma das atividades
Grupo de Apoio na sede da 1900 as
... | 0sC 21:00 horas
Intervengdo com os acolhidos 21:30 as 20100 &s 20:00 as 20:00 as
e a equipe psicossocial 23:30 horas 22:00 horas 22:00 horas 22:00 horas |
Passeios Hordrio livre
Recurses Humanos (Que atuam no Servico)
Nome Escolaridade Cargo Carga Forma de
Horaria Contratacdo
Iracilda Rodrigues Araujo de Superior Psicéloga/Coorde 40 horas CLT
Squza nadora semanais
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CASA SANTA MARTA - CASAMAR
CNPJ - 02.818.105/0001-88
Reg. CMAS n® 10.033 (Lei 4891/96 Art. 3°)
Utilidade Pablica Municipal {Lei 5383 de 28/12/1999)
Utilidade Pubiica Estadual (Lei 10.915 de 04/10/2001)
Utilidade Piblica Federal Processo SMJ 0815.013666/2002-41 Port. 2.226 de 12/12/2002
Reg. C.N.A. S. n® 0282/2002 de 18/06/2002 — D.O. U. de 05/07/2002 — Proc. 44008003086/2201

Maria de Fatimado M. Superior | Assistente Social 15 horas CLT
Carmelo Maciejezack semanais

|osé Donizetti Philomeno Ensino Médio Monitor 44 horas CLT
junior semanais ]

As técnicas saem de férias separadamente, pois a técnica que fica responde pelo projeto e ndo ha como
outra pessoa substituir. Por isso, as férias sdo tiradas de acordo com a necessidade e disponibilidade.

OES TECN,

Planejar e executar o projeto;

Monitorar e avaliar a execugéo do projeto;

Promover agdes intra e intersetoriais;

Estimular a equipe de trabalho a desenvolver atividades e grupos;

Garantir a capacidade da equipe técnica para realizacio do projeto;

Atuar de maneira articulada com a direggo da instituicio;

ldentificar e participar de espagos estratégicos para a visibilidade € reconhecimento da
instituicao e dos projetos por ela operados;

Manter a Diretoria informada sobre as ocorréncias da rotina institucional:

Acompanhar e avaliar o desempenho dos funciondrios e estagigrios;

Efetuar o controle de horérios e frequéncias dos funcionarios;

Garantir espacos para capacitagio e/ou reciclagem dos funcionérios;

Elaborar em conjunto com os profissionais do servigo a retina de atividades;

Elaborar projetos em conjunto com os téchicos e apresenta-los a Diretoria;

Zelar pela conservagdo e utilizagio dos espagos fisicos, equipamentos e material de consumo;
Criar critérios e indicadores para avaliagdo; Aplicar e avaliar o cumprimento dos objetivos e
planos propostos;

Coordenar e desenvolver discussio de casos através da teoria e textos da prética;

Estabelecer contatos com os recursos da comunidade para aperfeicoar o servico;

Representar 2 unidade em reunides e em outras atividades;

Elaborar relatorios referentes ao servico desenvolvido;

Participar de comissGes técnicas e conselhos municipais, estaduais e federais de direitos e
politicas piiblicas;

Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcio e de acordo
com a demanda institucional.

* @ ¢ & ¢ 0 0 * 9 9 " 0 0 0

* % & 00

CONHECIMENTOS E HABILIDADES PARA O DESENVOLVIMENTGC DA FUNCAO
* Curso superior nas areas da psicologia ou do servigo social;

Il
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CASA SANTA MARTA - CASAMAR
CNPJ - 02.818.105/0001-88
Reg. CMAS n° 10.033 (Lei 4891/96 Art. 3°)
Utilidade Piblica Municipal {Lei 5383 de 28/12/1999)
Utilidade Publica Estadual (Lei 10.915 de 04/10/2001)
Utilidade Pdblica Federal Processo SMJ 0815.013666/2002-41 Port. 2.226 de 12/12/2002

Reg. C.N.A. S. n® 0282/2002 de 18/06/2002 - D.0. U. de 05/07/2002 — Proc. 44006003086/2201

Habilidade para coordenar e gerenciar projetos sociais considerando: recursos humanos,
materiais e financeiros para a execucdo das acbes de acordo com o planejamento e
metodologia definidos para o projeto;

Habilidade para elaborar relatérios;

Elaborar projetos e prepostas para financiadores;

Capacidade de relacionamento interpessoal e trabalho em equipe;

Apresentar excelente redacéo;

Capacidade e habilidade para interagir com pessoas de diferentes segmentos culturais, sociais
€ economicos;

Experiéncia desejavel no trabalho com pessoas e comunidades de baixa renda e em situagdo de
fragilidade e vulnerabilidade social;

Ter conhecimento e experiéncia com as politicas de 4lcool e outras drogas;

Conhecer e desenvolver as a¢des de reduciio de danos;

Supervisdo de equipe, com habilidade para a orientagdo e contribuicdo ao desenvolvimento
profissional e pessoal dos supervisionados;

Articulag8o de parceiros;

Representacdo institucional / apresentacdes piblicas;

Desejavel habilidade no uso de ferramentas da informatica.

FUNCOES E ATRIBUICOES DO ASSISTENTE SOCIAL

Ter conhecimento das leis e normativas que norteiam a Unidade de Acolhimento Institucional;
Garantir a execucdo do projeto e a missdo, visio e valores institicionais na execucdo das
atividades;

Trabalhar na atengdo das Politicas da Assisténcia Social e demais politicas sociais, quando
necessario; '

Conhecer, diagnosticar, intervir e avaliar a pratica cotidiana de acordo com as necessidades da
populagio em situagio de rua;

Trabalhar em equipe multiprofissional, colaborando na construcdo coletiva do projeto
institucional e no projeto individual de atendimento dos usuérios, participando das reunides
de equipe;

Acompanhar o Projeto Individual de Atendimento de cada usudrio e reavaliar os prazos
estabelecidos semanal/quinzenalmente;

Cumprir horario conforme contratado;

Representar a unidade em reunides e outras atividades quando solicitado pelo coordenador,
no horario de trabalho;

Manter registro em prontuarios;

Providenciar e organizar documentos gue se fizerem necessarios aos usuérios;

Auxiliar os usuarios na adaptagao de rotina, das regras do acclhimento e com os valores
institucionais; ‘
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CASA SANTA MARTA - CASAMAR
CNPJ -~ 02.818.105/0001-88
Reg. CMAS n® 10.033 (Lei 4891/96 Art, 3
Utilidade Publica Municipal (Lei 5383 de 28/12/1999)
Utilidade Publica Estadual {Lei 10.915 de 0#10!2001}
Utilidade Publica Federal Processo SMJ 081 5.013666/2002-41 Port. 2.226 de 12/12/2002
Reg. CNA. 8. n° 0282/2002 de 18/06/2002 - D.O. U. de 05/07/2002 - Proc. 44006003086/2201

Acompanhar os usuarios, quando necessario, em atividades externas, consultas médicas, etc.;
Desenvolver semanaimente Brupos psicossociais com os usurios que estiverem presentes na
reptblica nos horarios estabelecidos junto a coordenacio; '

Promover a (re)insercdo social dos usudrios através do trabalho, escola, lazer, cultura,
exercicio dos direitos civis e do fortalecimento dos lagos familiares e comunitarios:

Realizar visitas e atendimentos domiciliares quando necessario:

Pesquisar junto com os uUsudrios a viabilidade de parcerias, de acordo com a necessidade;
Ensinar a otimizacio do uso dos recursos dos usudrios da repiiblica;

Verificar atendimento dos ¢compromissos acordados com os usuarios;

Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo;

Identificar as vagas no mercado de trabatho para a colocagio dos usudrios;

Capacitar ou reciclar funciondrios, em conjunto com a coordenagio;

Executar procedimentos técnicos: Registrar atendimentos; informar situagdes-problema;
formular relatérios, pareceres técnicos, rotinas e procedimentos; formular instrumental
(formulérics, questiondrios, etc.).

Elaborar relatérios e documentaces especificas do servico;

Participar das reunises quando convocadas pela coordenagdo e/ou pela diregéo; _

Prestar servicos sociais orientando individuos, familias, comunidade e institui¢des sobre
direitos e deveres (normas, codigos e legislacdo), Servicos e recursos sociais e programas de
educagio;

Desempenhar tarefas administrativas: Cadastrar usudrios, entidades e recursos; controlar
fluxo de documentos; controlar custos; controlar dados estatisticos;

Elaborar e implementar projetos na drea social, baseados na identificacdo das necessidades
individuais e coletivas, visando o atendimento e a garantia dos direitos enquanto cidadaos da
populagdo usudria dos servigos desenvolvidos pela Instituigdo;

Participar de comisses técnicas € conselhos municipais, estaduais e federais de direitos e
polfticas piiblicas;

Realizar pericia, landos e pareceres técnicos relacionados & matéria especifica do servigo
soclal;

Participar de programa de treinamento, quando convocado; _
Executar tarefas pertinentes i 4rea de atuacio, utilizando-se de equipamentos e programas de
informatica;

Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcao.

CONHECIMENTO E HABILIDADES PARA O DESENVOLVIMENTO DA FUNCAQ

L ]
L3
&

Rua

Curso superior em Servico Social; _
Habilidade para conviver com pessoas em situacdo de fragilidade e vulnerabilidade social;
Habilidade para trabalhar com pessoas com problemas relacionados ao uso/abuso de dlcool e

outras drogas;
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CASA SANTA MARTA - CASAMAR
CNPJ - 02.818,105/0001-88
Reg. CMAS n° 10.033 {Lei 4891/9¢ Art, 3%
Utifidade Publica Municipal {Lei 5383 de 28/12/1999)
Utllidade Pablica Estaduat (Lel 10,915 de 04/10/2001)
Utilidade Publica Federal Processo SMJ 0815.013666/2002-41 Port. 2.226 de 12M12/2002

Reg. C.N.A. 8. n® 0282/2002 de 18/06/2002 — D.O. U. de 05/07/2002 - Proc. 440068003086/2201

Conhecer e desenvolver as agoes de redugdo de danos:
Ter iniciativa, sensibilidade, bom senso e escuta;
Habilidade para contornar situaces adversas;
Habilidade para trabalhar em equipe;

Empatia;

Ter boa capacidade de observagdo.

EUNCOES E ATRIBUICOES DO PSICOLOGO

* ® 0o a9 ¢

¢ Ter conhecimento das leis e normativas que norteiam a Unidade de Acolhimento Institucional;
* (arantir a €Xécugdo do projeto e a missdo, visdo e valores institucionais na execucéio das

atividades;
¢ Trabathar na atengo das Politicas da Assisténcia Social;

® Conbhecer, diagnosticar, intervir e avaliar a pratica cotidiana de acordo com as necessidades da

populagdo em situagdo de rua;

¢ Trabalhar em equipe multiprofissional, colaborando na construgao coletiva do projeto
institucional e no projeto individual de atendimento dos usudrios, participando das reunides

de equipe;

¢ Disponibilidade e responsabilidade em realizar e promover as atividades previstas para o
Acolhimento Institucional: Atendimento individual, atendimento familiar, atendimentos em
grupos, praticas expressivas e comunicativas, fortalecimento do protagonismo do usuario e
seus familiares, articulagdo das redes intra e intersetorial, promogdo da contratualidade, agdes

de redugdo de danos e atendimento domiciliar:

* Realizar os atendimentos levando em conts os diversos aspectos da cbnstm’t;&o do sujeito, com

abordagem psicossocial, na perspectiva da clinica ampliada;
¢ Cumprir hordrio conforme contratado;

® Representar a unidade em reunides e outras atividades quando solicitado pelo coordenador,

no horério de trabatho:
* Participar das reunides quando convocadas pela coordenagéio e/ou pela diregdo;
* Manter registro em prontudrios;

¢ Acompanhar o Projeto Individual de Atendimento de cada usudrio e reavaliar os prazes

estabeiecidossemanal/quinzenalmenbe; _
® Providenciar e organizar documentos que se fizerem necessarios aos usuarios;

¢ Auxiliar os usudrios na adaptacio de rotina, das regras do acolhinento e com os valores

institucionais;

® Acompanhar os usuarios, quando necessario, em atividades externas, consultas médicas, etc,;
® Desenvolver semanalmente grupos psicossociais com os usuarios que estiverem presentes no

acolhimento nos horérios estabelecidos junto a coordenagio;

Rua Petronilha Antunes, 403 ~ Vila Boaventura - CEP 13.207-005 - Jundiai - SP.
Telefones: Oxx ~ 11 4586-8351 / 4522-6860
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CASA SANTA MARTA - CASAMAR
CNP.J - 02.818.106/0001-88
Reg. CMAS n° 10.033 (Lei 4891/96 Art. 3°)
Utilidade Publica Municipal (Lei 5383 de 28/12/1999)
Utilidade Publica Estadual (Lei 10.915 de 04/10/2001)
Utilidade Publica Federal Processo SM.J 0815.013686/2002-41 Port. 2.226 de 12/12/2002
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* Promover a (re)insergio social dos usuérios através do trabalho, escola, lazer, cultura,
exercicio dos direitos civis e do fortalecimento dos lagos familiares e comunitdrios;

® Realizar visitas e atendimentos domiciliares quando necessario;

* Investigar os fatores inconscientes do comportamento individual e grupal, tornando-os
conscientes;

* Capacitar ou reciclar funcionérios, em conjunto com a coordenagdo;

® Executar procedimentos técnicos: Registrar atendimentos; informar situa¢des-problema;
formular relatérios, pareceres técnicos, rotinas e procedimentos; formular instrumental
(formulérios, questionarios, etc.).

® Elaborar relatorios e documentagées especificas do projeto;

® Participar de comissdes técnicas e conselhos municipais, estaduais e federais de direitos ¢
politicas piblicas;

® Assessorar a institui¢do, analisando, facilitando e/ou intervindo em processos psicossociais
nos diferentes nfveis;

¢ Participar de programa de treinamento, quando convacado;

® [Executar tarefas pertinentes 2 drea de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e programas de
informatica;

® Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fun¢io.

CONHECIMENTO E HABILIDADES PARA O DESENVOLVIMENTO DA FUNCAO

¢ Curso superior em Psicologia;

Habilidade para conviver com pessoas em situagio de fragilidade e vulnerabilidade social;
Habilidade para trabalhar com pessoas com preblemas relacionados ao uso/abuso de 4lcool e
outras drogas;

Conhecer e desenvolver as agdes de redugio de danos;

Habilidade em desenvolver a escuta terapéutica;

Habilidade para contornar situagses adversas;

Habilidade para trabalhar em equipe.

EUNCOES E ATRIBUICOES DO MONITOR

® Garantir a execuc¢do do projeto e a missdo, visdo e valores institucionais na execugdo das
atividades;

¢ Toda e qualquer informagdo recebida sobre a vida pessoal dos usuarios e seus familiares
devera ser mantida em completo sigilo e ser abordada em reunides especificas para este fim,
preservando assim a ética profissional;

® Manter entrosamento contfnuo e postura profissicnal entre os demais membros da equipe,
visando troca de experiéncia e aperfeigoamento do trabalho;

*® 8 0 @
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i CASA SANTA MARTA - CASAMAR
i CNPJ - 02.818.105/0001-88
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®*  Cumprir hordrio conforme contratado;
Tomar conhecimento do Plano de Trabalho do Servico Repiiblica;
¢ Cuidar que suas agdes sejam norteadas pelas normas do Acolhimento Institucional e solicitar
ajuda e apoio junto 2 equipe técnica, quando perceber a inviabilidade disto estar acontecendo;
® Respeitar e estimular a manifestagdo dos conhecimentos, habilidades e capacidades dos
usudrios no planejamento e desenvolvimentos das atividades:
® Supervisionar para que sempre fiqguem organizades os ambientes, materiais e todo o espaco
.y fisico;
' ® Registrar as ocorréncias diariamente em livro adequado;
Monitorar o ambiente, assim como as condutas dos usuérios;
*® Receber o usudrio nas suas necessidades, promovendo-lhes, por meio de uma viséo positiva
dos fatos, opgdes de escolhas para resolugéo de problemas e satisfagio de desejos;
Despertar no usuério a consciéncia da importincia de saber ouvir, falar na hora certa e em tom
adequado;
Estimular o usudrio a participar das atividades de rotina;
Priorizar sempre a consciéncia da solidariedade e do trabatho em grupo;
Participar e interagir com o0s usuarios nas atividades propostas pelo acolhimento;
Respeitar e procurar entender o usudrio como sujeito de sua histéria;
Procurar conhecer a realidade do usudrio e a situagdo em que vive, para poder interagir com o
mesmo;
* Respeitar os conhecimentos, habilidades e capacidades do usudrio no planejamento das agdes
educativas;
¢ Colaborar sempre e em todas as atividades com a equipe de trabalho;
® Rever a organizagdo de todos os comodos, dos materiais ou do local onde estejam sendo
utilizados;
. * Zelar pelo espaco fisico, equipamentos e materiais da Instituicio;
Lidar com os conflitos envolvendo o usudrio, sempre de acordo com as regras estipuladas do
Acclhimento;
® Registrar em livro competente o motivo das saidas dos usuarios;
Participar das reunides quando convocadas pela coordenacio e/ou pela direcao;
® Participar de capacitagdo e reciclagem programadas.

T
L]

CONHECIMENTO E HABILIDADES PARA O DESENVOLVIMENTO DA FUNGCAO

¢ Habilidade para acolher, escutar e ajudar o usudrio a descobrir e desenvolver seus valores;
Habilidade para conviver com pessoas em situagdo de fragilidade e vulnerabilidade social;
Respeitar o usudrio nos seus limites e o ajudar a supera-los;
Ter empatia (saber se colocar no lugar do outro);
Ajudar a resgatar a cidadania e dignidade dos usuérios;
Ter iniciativa;
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Saber ouvir;

Ter bom senso;

Saber contornar situacoes adversas;
Trabalhar em equipe;
Manter a imparcialidade;
Manter o autocontrole;
Ter discricéo;

Ser persistente;

Ser mediador de conflitos;
Ser criativo;

Transmitir seguranga,

@ 3 © ® @ @ @ @ & © @

Pesquisa da satisfacdo dos usudrios (sugestio de temas)

Pesquisa Metodologia Periodicidade
Satisfacao quanto a | Grupo focal Trimestral
alimentagdo, atendimento,

acomodagﬁes,’_ limpeza, | Questionario Anual
passeios, atividades realizadas

etc.

HORARIO DE TRABALHO DOS FUNCIONARIOS DA 0SC

Psicologa/Coordenadora:

Horas didrias

Segunda-feira 09:00 as 12:00 horas

19:00 as 24:00 horas 8
Terca-feira 09:00 as 12:00 horas

19:00 &s 24:00 horas 8
Quarta-feira 13:30 as 16:30 horas

19:00 as 24:00 horas 8

| Quinta-feira 19:00 as 24:00 horas 5
Sexta-feira 19:00 as 24:00 horas 5
Sabado 09:00 as 12:30 horas 3:30
Domingo (1 no més) Plantio de 5 horas 2:30 :
3 > 0a Goming em e LU, senco que 230 oo nbutadas 2:30 horas noj semana
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CASA SANTA MARTA - CASAMAR
CNPJ - 02.818.105/0001-88
Reg. CMAS n° 10.033 (Lei 4891/96 Art. 3°)

Utilidade Ptblica Municipal (Lei 5383 de 28/12/1 999)

Utilidade Publica Estadual {Lei 10.915 de 04/1 0/2001)

Utilidade Puablica Federal Processo SM.J 0815.01 3666/2002-41 Port. 2.226 de 12/12/20602
Reg. C.N.A. S. n° 0282/2002 de 18/06/2002 - D.O. U. de 05/07/2002 - Proc. 44006003086/2201

Assistente Social:

_— Horas didrias

20:00 as 23:00 horas Y S

Sl 8s2300khoras | T 5 ——————
_—

09:00 as 12:00 horas

240as06:00horas | T o790
22:40 45 06:00 horas | ora0
22:40 s 06:00 horas o2

22:40 3s 06:00 horas
22:40 as 06:00 horas

22:40 as 06:00 horas

Folgas: 1 folga por semana sendo 1 domingo no més
Observagdo: Horarios sujeitos a alteragdo de acordo com a necessidade

Avaliagido e Monitoramento dos servicos

® Aavaliagdo devers ocorrer de forma continua e sistematica, através de reunides com a equipe
€ 0S usudrios, reunides trimestrais com a diretoria, reuniges de rede quinzenalmente e

® Noato da entrada as técnicas fazem uma reflexdo sobre as regras da repiblica;

® As técnicas estfio desenvolvendo e estruturando um documento de avaliagdo juntamente com
0s usuarios. Avaliacdes realizadas no ato do desligamento do equipamento;

® Entrega mensal de relatérios € prestacdo de contas;

® Assegurar o atendimento de qualidade e personalizado dos 10 acolhidos;
® Contribuir paraa prevencao do agravamento de situagdes de negligéncia, violéncia;
® Promover e assegurar o convivio comunitario e social dos 10 atendidos;

® Gerar condi¢des paraa independéncia;

18
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CASA SANTA MARTA - CASAMAR

CNPJ - 02.818.105/0001-88
Reg. CMAS n® 10.033 (Lei 4891/06 Art, 3)
Utliidade Publica Municipal {Lei 5383 de 28/12/1999)
Utliidade Publice Estaduai (Lei 10.915 de 04/10/2001)
Utilidade Publica Federal Processo SMJ 0815.013666/2002-41 Port. 2.226 de 12/12/2002
Reg. C.N.A. 8. n°® 0282/2002 de 18/08/2002 — D.0. U. de 05/07/2002 - Proc. 44006003086/2201

¢ Fortalecer os vinculos familiares através de visitas, festividades e reunides;

® (Garantir o ingresso 3 rede socioassistencial, polfticas pablicas, acesso a renda, regularizacio de

documentagio e atengio 4 satide.

® Acesso a beneficios previdencidrios e sociais e documentagao civil de 100% dos idosos.

Jundiai, 16 de outubro de 2019

Assinaturas:

Presidente ou Representante Legal

Responsavel pela Coordenagdo Técnica

Responsavel pela Execuggo

Responsavel pela Prestacio de Contas R SeA R

Rua Petronilha Antunes, 403 — Vila Boaventura — CEP 13.207-005 - Jundiai - SP.
Telefones: 0Oxx - 11 4586-8351 [ 4522-6860
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CASA SANTA MARTA - CASAMAR
CNPJ - 02.818.105/0001-88
Reg. CMAS n° 10.033 (Lel 4891/96 Art. 3°)
Utilidade Publica Municipal ( Lei 5383 de 28/12/1999)
Utilidade Publica Estadual ( Lei 10.915 de 04/10/2001)

Utilidade Publica Federal Processo SMJ 0815.013666/2002-41 Port. 2.226 de 12/12/2002
Reg. C.N.A. 8. n° 0282/2002 de 18/06/2002 - D.O . U. de 05/07/2002 - Proc. 44006003086/2201

PLANO FINANCEIRO DA REPUBLICA PARA 2020

I Saldrio Total Cestn Bdslcn vr /8 Férim Dissidio 10 Salirle Fams Adidonsl Neturna | Adislonal @guro de hol Pis 40% FOTS Total mensal Total Anual
Men sal 8% -.Ps- L] 1%

Coordenagio H.”HH CLT | R$ 5.813,00( R§100,00| R$  350,00| R$ 167,92/ R$ 116,26|R$  503,77| R$ ' 528,05| RS . RS 20,00 R$66,00 | R$ 211,22 | R$  7.876,22 | RS 94514,64
Assist. soclal ._.ﬁ_.o_._ﬂ.- CLT | R$ 190000 RS 100,00\ R$  310,00( RS 54,89 RS 38,00 RS 164,67| RS 172,60/ RS - RS 20,00 RS$21,58 | RS69,04 | RS  2.850,78 [ RS 3420938
Monitor Noturn ._.-.___”..ﬂ.._.. CLT | RS 156500| R$100,00| RS  250,00( RS 4522 R$ 31,30(R$ 18333 RS  164,83| RS 23200 | RS 242,00 | RS 20,00 [ R$ 142,00 R$2061 | R$6592 | R$  3.062,21 | RS 3674652
Total R$ 9.27800| R$300,00| RS 910,00\ RS  268,03| R$ 185,56 R$ 851,77| R$  86548|Rs 232,00 RS 242,00 R$ 60,00 | RS 142,00 | R$ 108,19 | R$ 346,18 | R$  13.789,21 | RS 165.470,52
ALUGUEL R$ 1.800,00 R$ 1.800,00 | R$ 2160000
total RS 15.589,21 | RS 187.070,52
Valor do repasse 186.570,54

Valor de 2018 500,00
TOTAL 187,070,54

JUNDIA( 26 DE SETEMBRO DE2019
4, \w\ £
arecido zidoro

presidente




CASA SANTA MART

CNPJ -
Reg. CMAS p°

Utilidade Publica Municipal

Utilidade Pablica Estadual (

Utilidade Publica Federai Processo SMJ 081
Reqg. C.NA.S po 0282/2002 de 18/06/2002 - p.

Cronograma de Desembolso

o

A - CASAMAR
02.818.105/0001-88
10.033 (Lei 4891/96 Art, 37)

( Lei 5383 de 28/1211999)
Lei 10.915 de 04/10/2001)
3.013668/2002-41 Port. 2.226 de 12/12/2002
- U. de 05/07/2002 - Proc, 44008003086/2201

JANEIRO A DEZEMBRO DE 2020

(Janeiro | Fevereiro Marco Abrii Maio Junho
20.035,27 I 16.535,27 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00
J
[ Julho Agosto | Setembro | Outubro Novembro [ Dezembro |
15.000,00 |15.000,00 f 15.000,00 |15.000,00 | 15.000,00 15.000,00

Rua Petronitha Antunes, 403 - Vila Boavent
Telefones: 0xx - 11 458

ura - CEP 13.201.080 - Jundiai - SP.
6-8351 / 4522-6860




PREFEITURA DE JUNDIAI - SP

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO
TERMO DE COLABORACAO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): Municipio de Jundiai

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: Casa Santa Marta —
CASAMAR.

TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO N° (DE ORIGEM): Segundo Termo
Aditivo ao Termo de Colaboragao n°® 09/2018.

OBJETO: Altera o prazo de vigéncia para 31 de dezembro de 2020, substitui o Plano de
Trabalho a partir de 01 de janeiro de 2020 e adita o valor total para R$ 186.570,54 (cento e
oitenta e seis mil, quinhentos e setenta reais e cinquenta e quatro centavos).

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o0 ajuste acima referido estara sujeito a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagdes
de interesse, Despachos e Decisoes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletronico, conforme dados abaixo indicados, em consonincia com o estabelecido na
Resolugdo n® 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diério Oficial
do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de
1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do
Cadigo de Processo Civil;

d) Qualquer alteragdo de enderego — residencial ou eletrdnico — ou telefones de contato
deverd ser comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicagdo;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,

| exercer 0 direito de defesa, interpor recursos € 0 que mais couber.

|
‘ Jundiai, @ de gy m/n de2019.




PREFEITURA DE JUNDIAI - SP

GESTOR DO ORGAO PUBLICO:

Nome: NADIA TAFFARELLO SOARES

Cargo: Gestora da Unidade de Assisténcia e Desenvolvimento Social

CPF: 113.051.538-98 RG: 16.768.309-3

| Data de Nascimento: 14/03/1966

Enderego residencial completo: Rua Emilio Atique, n® 400, Jardim Paulista, Jundiai/SP
CEP n° 13.208-320
E-mail insti

ci ffarello@jundiai.sp.gov.

rEloss@yahoo.com.

E-mail pessoal: ta
Telefones: (11)

Assinatura:

/

Resnonsé\jféis que assinaram o ajuste:
/

{
PELO ORGAO PUBLICO:

Nome: LUIZ FERNANDO MACHADO
Cargo: Prefeito

CPF: 892.199.615-04 RG: 06.356.105-02
Data de Nascimento: 08/10/1977

Enderego residencial completo: Avenida Humberto Cereser, 2.300, Condominio Quartier
Casa 170, Caxamby Jundiai/SP, CEP n° 13.218.711

E-mail institucional: Ifmachado/@)jundiai.sp.gov.br

PELA ENTIDADE:

Nome: APARECIDO IZIDORO

Cargo: Presidente

CPF: 016.010.618-46 RG: 12.547.193-2

Data de Nascimento: 15/04/1959

Endereco residencial: Rua Romeu Pelliciari, n® 77, Jardim Pacaembu, Jundiai/SP
Cep: 13.218-320

E-mail institucional: casasantamarta@uol.com.br

E-mail pessoal: izidoro@ligentulho.com
Telefone: (11) 4586-8351 ou 4522-6860

/ ; /
Assinatura: ’/ {Wl?*'(- S/I/C\—

-




{\..J-‘;é) jundiai.sp.gov.br

GESTAO DE PESSOAS

Qualidade, simbolo “FC-2", junto & Unidade de Gestao de Administragao
e Gestdo de Pessoas, publicada pela Portaria n° 32, de 11 de janeiro de
2018, a partir de 02 de janeiro de 2020

PORTARIA N° 06, DE 02 DE JANEIRQ DE 2020.

Designa a servidora ERIKA MELATO FRARE ROVERI, Assistente de
Administragao, para exercer a fungio de Chefe da Secdo de Compras,
junto & Unidade de Gestao de Administracdo e Geslao de Pessoas,
atribuindo-lhe "FC-2", a partir de 02 de janeiro de 2020.

PORTARIA N.° 07, DE 02 DE JANEIRO DE 2020.

ROSEMARY AP. GHIRALDI SIMIONATO, Gestora Adjunta de Gestao
de Pessoas, da Unidade de Administragdo e Gestdo de Pessoas,
Prefeitura do Municipio de Jundiai, Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuigdes legais, conforme disposto na Lei Municipal n° 5.641, de 06 de
julha de 2001, Lei Municipal n® 8.763, de 03 de margo de 2017, alterada
pela Lein® 8.948, de 27 de abril de 2018, ----ccemcemea-

E X ONER A a servidora ISABELLA CRISTINY QUATROQUE DE
SOUZA, ocupante do cargo de Agente de Servicos Operacionais,
perlencente ao quadro de pessoal estatutario, com fundamento no ar.
26, inciso I, da Lei Complementar n® 499, de 22 de dezembro de 2010 e
suas alleracbes — Estatuto dos Funcionarios Publicos. a partir de 06 de
Janeiro de 2020, conforme Processo n® 7.945-7/2019.

Esta Portaria enlra em vigor na data de sua publicagao.

ROSEMARY AP. GHIRALDI SIMIONATO
Gestora Adjunta de Gestao de Pessoas

Publicado na Imprensa Oficial do Municipio e registrada na Unidade de
Gestao de Administracdo e Gestao de Pessoas, aos dois dias do més de
janeiro do ano de dois mil e vinte

EXTRATO
Republicado por contém incorregdes
SEGUNDO TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO
n’ 23/2018, que entre si celebram o MUNICIPIO DE JUNDIA| e a
ASSOCIAGCAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS — APAE
DE JUNDIAI.
PROCESSO: n® 16.225-7/2017
OBJETO: Altera o prazo de vigéncia para 31 de dezembro de 2020,
subslitui o Plano de Trabalho a partir de 01 de janeiro de 2020 e adita o
valor global para RS 808.300,44 (citocentos e oito mil, trezentos reais e
quarenta e quatro centavos).
ASSINATURA: 26/12/2019

EXTRATO
Republicado por contém incorrecées
PRIMEIRO TERMQ ADITIVO ao TERMO DE COLABORACAO
n® 30/2018, que entre si celebram o MUNICIPIO DE JUNDIAI e a
ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS — APAE DE
JUNDIAI.
PROCESSO: n° 33.341-9/2018
OBJETO. Altera o prazo de vigéncia para 31 de dezembro de 2020,
substitui o Plano de Trabalho a partir de 01 de janeiro de 2020 e adita o
valor total.
ASSINATURA: 26/12/2019

EXTRATO
Republicado por contém incorre¢des
SEGUNDO TERMO ADITIVO AC TERMO DE COLABORAGAO n®
04/2017, que entre si celebram o MUNICIPIO DE JUNDIAl e 0 SERVICO
DE OBRAS SOCIAIS - SOS
PROCESSO: n° 21.619-4/2017
OBJETO:. Altera o prazo de vigéncia para 31 de dezembro de 2021,
substitui o Plano de Trabalho a partir de 01 de janeiro de 2020 e adita o
valor total.
ASSINATURA: 26/12/2019

EXTRATO
Republicado por contém incorre¢des
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO n°
01/2019, que entre si celebram o MUNICIPIO DE JUNDIAi e o SERVICO
DE OBRAS SOCIAIS - SOS.
PROCESSO. n° 36.639-3/2018

Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai
Edicdo 4658 | 03 de janeiro de 2020
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OBJETO: Altera o prazo de vigéncia para 31 de dezembro de 2021,
substitui o Plano de Trabalho a pariir de 01 de janeiro de 2020 e adita o
valor total.

ASSINATURA: 26/12/2019

EXTRATO
Republicado por contém incorregdes
SEGUNDO TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORAGAD
n® 19/2018, que enltre si celebram o MUNICIPIO DE JUNDIAI e a
ASSOCIAGAQ DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS — APAE DE
JUNDIAI,
PROCESSO: n® 16.221-6/2017
OBJETO: Altera o prazo de vigéncia para 31 de dezembro de 2020,
substitui 0 Plano de Trabalho a partir de 01 de janeiro de 2020 e adita o
valor global para R$ 870.418,20 (oitocentos e setenta mil, quatrocentos
e dezoilo reais e vinte centavos).
ASSINATURA: 26/12/2019

EXTRATO
QUARTO TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO n°
03/2018, que enlre si celebram o MUNICIPIO DE JUNDIAI e a
ASSOCIACAO E COMUNIDADE CASA DE NAZARE.
PROCESSO: n® 20.752-4/2017
OBJETO: Altera o prazo de vigéncia para 31 de dezembro de 2021,
substitui o Plano de Trabalho a partir de 01 de janeiro de 2020 e adita o
valor total.
ASSINATURA: 26/12/2019

EXTRATO
TERMO ADITIVO V AO CONVENIO n® 09/2018, que entre si celebram
o MUNICIPIO DE JUNDIAI e a FACULDADE DE MEDICINA DE JUNDIAI
PROCESSO: n® 17.285-2/2016
OBJETO: Prorroga o prazo de vigéncia do Convénio n® 09/2016 por mais
12 (doze) meses, contados a partir de 1° de janeira de 2020 e substitui
o Plano de Trabalho.
ASSINATURA" 26/12/2019

EXTRATO
SEGUNDO TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO n®
0872018, que entre si celebram o MUNICIPIO DE JUNDIAI e a CASA
SANTA MARTA - CASAMAR
PROCESSO: n® 22,.255-6/2017
OBJETO: Altera o prazo de vigéncia para 31 de dezembro de 2020,
substitui o Plano de Trabalho a partir de 01 de janeiro de 2020 e adita o
valor total para R$ 186.570,54 (cento e oitenta e seis mil, quinhentos e
setenta reais e cinquenta e quatro centavos).
ASSINATURA: 26/12/2019

EXTRATO
TERCEIRO TERMO ADITIVO AC TERMO DE COLABORACAOQ n®
02/2017. que entre si celebram o MUNICIPIO DE JUNDIAI e 3 CASA
SANTA MARTA - CASAMAR
PROCESSO: n® 16.167-1/2017
OBJETO: Altera o prazo de vigéncia para 31 de dezembro de 2021,
substitui o Plano de Trabalho a partir de 01 de janeiro de 2020 e adila
o valor tolal para R$ 1.680.000,00 (Um milhdo, seiscentos e oitenta mil
reais).
ASSINATURA: 26/12/2019

EXTRATO
CONVENIO n® 20/2019 que entre si celebram o MUNICIPIO DE
JUNDIAI e a FACULDADE DE MEDICINA DE JUNDIAI para aquisicdo
de equipamentos conforme Programa Rede Cegonha do Ministério da
Saude
PREFEITO: Luiz Fernando Machado - CPF n°® 892.199 615-04
CNPJ: n® 50.985.266/0001-09
PRESIDENTE: Edmir Américo Lourenco — CPF n® 776.650.408-10
PROCESSO: n® 30.826-0/2019
OBJETO: Aguisicdo de equipamentos conforme Programa Rede
Cegonha do Ministério da Saude.
DOTAGAO ORGAMENTARIA. n® 8516.44.90.52.00.5077, n°
8516.44.90.52.00.5078 e n° 8516.44.90.52.00.5079
VALOR: Total de RS 1.574.600,00 (Um milhdo, quinhentos e setenta e
quatro mil e seiscentos reais).
PRAZO DE VIGENCIA: Doze meses contado a partir da sua assinatura
ASSINATURA: 02/01/2020

Assinado Digitalmente@,g

“atmie - R



