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CAPITULO | i

Da Associacao, sede, foro, duracdo e finalidades

Artigo 12 - A CASA SANTA MARTA - CASAMAR/-/ neste estatuto denominada
simplesmente Associagdo, fundada em 29 de julho de 1997, com sede e foro no
municipio de Jundiai, Estado de Sdo Paulo, na Rua Petronilha Antunes, n2 403, CEP
13.201-080, € uma Associagdo civil, de direito privado, de fins ndo econdmicos nos
termos estabelecidos no artigo 53 do Cédigo Civil Brasileiro, reconhecida como entidade
beneficente, reconhecimento legal exarado ( documento que reconhece a entidade
como filantropica) regida de acordo coma legislagdo vigente no Pais e pelo presente
estatuto, com abrangéncia no municipio de Jundiai e cidades circunvizinhas, tendo como
finalidades principais a prestagdo de assisténcia social a quem dela necessitar,
especialmente os desabrigados, migrantes, itinerantes e moradores de rua; Prestagdo
de assisténcia material na medida da necessidade do usudrio e da possibilidade da
Associagdo, também especialmente destinada aqueles indicados anteriormente, e
prestacdo de assisténcia espiritual, com base no Evangelho de Nosso Senhor Jesus
Cristo, aqueles que necessitarem e aceitarem este oferecimento; de forma subsididria e
existindo disponibilidade material e profissional, podera a Associacdo organizar cursos
profissionalizantes, promog¢do de palestras, reunides sociais, festas religiosas,
destinadas aos usudrios e associados assim definidos neste estatuto.

Paragrafo Unico: A Associacdo terd duracdo por tempo indeterminado e ndo fara
qualquer discriminagdo de raga, cor, género ou religido. ’

Artigo 22 - A fim de cumprir, suas finalidades, a associagdo podera, se assim lhe convier,
se organizar em tantas quantas unidades forem necessarias, em qualquer parte do
municipio e/ou cidades circunvizinhas.

Artigo 32 - Compete a Associagdo:

a) Promover e apoiar, perante os poderes executivo, legislativo e judicidrio, do
Municipio de Jundiai e cidades circunvizinhas, politicas publicas de assisténcia
social e material destinadas ao publico assistido pela Associagdo;

b) Interceder junto as autoridades administrativas, judicidrias, legislativas e
previdencidrias, que direta ou indiretamente digam respeito aos interesses do
rapido andamento e solugdo de problemas do publico alvo da associagdo, assim
indicado no artigo 12 deste Estatuto.
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d)
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h)
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Promover movimentos reivindicatérios, visando conquistar melhoria na
assisténcia social e material do publico alvo da Associagao;

Desenvolver relagdes sociais, na defesa e respeito aos Direitos Humanos do
publico alvo da Associacdo;

Zelar pela defesa das liberdades individuais e coletivas, pela justica social e pelos
direitos fundamentais de cidad3o;

Firmar convénios e parcerias econdmicos, sociais internacionais com érgaos
governamentais e nao governamentais, sindicais ou culturais e nacionalmente
com todos os drgdos da administragao direta ou indireta, em todos os niveis,
Federal, Estadual ou Municipal, ou com entidades publicas ou privadas, para
atender todos interesses do publico alvo, e que sejam pertinentes as finalidades
da Associacgao.

Adquirir bens, oferecer para a sociedade em geral produtos de consumo (
roupas, eletrodomésticos usados, sapatos, etc) recebidos como doacdo ou
contribuicdo de associado, cuja receita sera destinada integralmente para o
cumprimento das finalidades da Associacgao;

Firmar convénios e parcerias com qualquer outra entidade de direito ptblico ou
privado e/ou pessoas fisicas ou juridicas, visando defender os direitos das
pessoas que se caracterizam como publico alvo da Associacdo.

CAPITULO Il

Dos Associados, seus Direitos e Deveres

Artigo 42 - A Associagdo é constituida por nimero ilimitado de associados, que

compartilhem os objetivos e principios da Associagdo. Sdo distribuidos nas seguintes
categorias:

a)

b)

d)

Associados Fundadores: aqueles que participaram da Assembleia de fundacdo
da associagdo, assinando a respectiva ata e comprometendo-se com as suas
finalidades;

Associados Efetivos: os que forem incorporados pela aprovacao da Assembleia
Geral, por maioria absoluta, a partir de indicacdo realizada pelos associados
fundadores;

Associados Colaboradores: pessoas fisicas ou juridicas que, identificadas com os
objetivos da Associagao, solicitem seu ingresso e, sendo aprovadas pela Diretoria
Executiva, paguem as contribuigdes correspondentes, seja de forma pecuniaria
ou por meio de doagdes de alimentos ou produtos diversos que atinjam ou
ultrapassem os valores determinados pela Assembleia Geral para cada exercicio.
Associados Beneméritos: aqueles que tenham contribuido de alguma forma para
o engrandecimento da entidade a critério da Diretoria Executiva.

Artigo 52 - a filiagdo a associagdo € espontdnea e dar-se-d mediante proposta

formalizada pelo candidato e aprovada pela Diretoria Executiva.
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paragrafo primeiro: S3o direitos de todos os associados: participar, com direito a voz,
da Assembleia Geral, além de votar e serem votados para os cargos eletivos da
Associacdo .

Paragrafo segundo: O direitos dos associados s3o pessoais e intransferiveis.

Parégrafo terceiro: Os associados, independentemente da categoria, n3o respondem
subsididria, nem solidariamente pelas obrigagbes da Associagdo, ndo podendo falar em
nome, salvo se expressamente autorizados pela Diretaria Executiva.

Artigo 62 A - A Admissdo, Demissdo e Exclusdo dos Associados se dard conforme o
disposto no artigo 54, inciso II, do Cadigo Civil, cujos critérios adotados sdo os seguintes:

I = Admiss3o:

Poderd ser admitido como associado toda pessoa que comungue dos objetivos e
principios da entidade, manifeste interesse formal em ingressar, e tenha sua proposta
aprovada pela Diretoria ou por outro érgio competente definido neste Estatuto.
Poderdo ser exigidos documentos ou requisitos complementares, conforme
regulamento interno.

e

Il - Demissao:

O associado podera, a qualquer tempo, solicitar sua demiss3o do quadro associativo,
mediante requerimento por escrito dirigido 3 Diretoria, sendo a demiss3o considerada
automatica a partir do recebimento do pedido, salvo pendéncia de obrigacio
estatutaria.

Il - Exclus3o: e

A exclusdo de associado somente sera admitida nos casos de descumprimento grave das
disposigdes estatutdrias, praticas incompativeis com os objetivos da associacdo, ou por
comportamento que cause danos a entidade ou a seus membros, conforme previsto na
cldusula seguinte.

Artigo 62 B - Da Exclusdo por Justa Causa e Direito de Defesa

Em conformidade com o artigo 57 do Cédigo Civil, a exclusio de associado por justa
causa somente sera efetivada apds procedimento administrativo que assegure o
contraditdrio, o direito 3 ampla defesa e ao recurso.

§12 - Considera-se justa causa para exclus3o:
a- Pratica de atos lesivos ao patriménio ou 3 imagem da associacdo;

b- Cometimento de infragdes graves ao Estatuto ou regulamentos internos;
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¢- Conduta incompativel com os objetivos ou principios da entidade.

§22 - O associado acusado sera notificado formalmente, com a descrigdo dos fatos que
fundamentam a proposta de exclusdo, sendo-lhe concedido prazo minimo de 10 (dez)
dias para apresentar defesa escrita e/ou oral.

§32 — Apds a apresentacdo da defesa, a decisdo caberd ao 6rgdo competente definido
no Estatuto, sendo possivel a interposicdo de recurso a instincia superior dentro do
prazo de 10 (dez) dias, a contar da ciéncia da decisdo.

§42 — A exclusdo somente se efetivard apés decisdo final irrecorrivel no dmbito da
associacdo, devidamente registrada em ata.

Artigo 72 - S3o deveres de todos os associados:

a) cumprir as disposigdes estatutdrias e regimentais;

b) acatar as decisdes emanadas dos Orgdos Institucionais da Associacio;

c) zelar pelo bom nome e pelo fiel cumprimento dos objetivos da Associagdo;

d) Prestigiar a Associagdo por todos os meios ao seu alcance e propagar o espirito
associativo, tendo em vista sempre os objetivos sociais, materiais e espirituais
destinados ao publico alvo.

CAPITULO Il
Dos Orgdos da Associagio P aseimau S
Artigo 82 - A Associagdo é composta pelos seguinte Orgdos: - T13he s
a) Assembleia Geral: Y e it
b) Diretoria Executiva;
c) Conselho Fiscal.
CAPITULO IV

Da Assembleia Geral //

Artigo 92 - A Assembleia Geral é o 6rgdo soberano da Associagdo e se constituira por
todos os associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Paragrafo Unico: Nas Assembleias Gerais serdo exclusivamente tratados os assuntos
constantes dos respectivos editais de convocagao.

Artigo 102 - Compete privativamente a Assembleia Geral:

a) eleger o Presidente Executivo
b) destituir os membros da Diretoria Executiva e do conselho Fiscal;
c) aprovar as contas da Associacdo |
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d) alterar o presente Estatuto Social; ,

/
e) deliberar sobre a extingdo da Associagio;
f) deliberar sobre a exclusdo definitiva de associado.”

Artigo 112 - A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente uma vez por ano, no
primeiro semestre, e extraordinariamente sempre que necessario.

Artigo 122 - A convocacao da Assembleia Geral sera feita por meio de edital afixado na
sede da Associagdo ou por qualquer outro meio eficiente, com antecedéncia minima de
10 ( dez) dias.

Paragrafo Unico: A Assembleia Geral se instalard em primeira convocacdo com a
maioria absoluta dos associados presentes e, em segunda convoca¢do, meia hora
depois, com qualquer nimero de associados presentes.

Artigo 132 - Todas as deliberagGes da Assembleia Geral deverdo ser aprovadas pela
maioria simples dos votos dos associados presentes.

o

Paragrafo Unico: Para as deliberacdes referentes as alteracdes estatutarias, destituicio /
de membros da Diretoria Executiva e conselho Fiscal e dissolucdo da Associagdo, exige-

se o voto de dois tercos das presentes a Assembleia especialmente convocadas para /
esse fim, ndo podendo a Assembleia deliberar, em primeira convocagdo, sem a presenca

da maioria absoluta dos associados, ou com menos de um tergo nas convocagdes
seguintes.

Artigo 142 - As Assembleias Gerias poderdo ser convocadas pelo Presidente da Diretoria
Executiva ou por um quinto dos associados, para exame exclusivamente de assuntos
determinados na convocagdo, os quais deverdo ser pormenorizadamente especificados.

Paragrafo Unico: Quando a Assembleia Extraordinaria for convocada a requerimento
dos associados, deverdo obrigatoriamente comparecer, pelo menos, metade mais um
dos que a requereram,

Artigo 152 - Compete também a Assembleia Geral: fixar o valor das mensalidades dos
associados, cujos valores poderdo ser representados por produtos alimenticios ou n3o,
fornecidos pelos Associados para este fim.
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Da Diretoria Executiva



Artigo 162 - A Diretoria Executiva tem por funcdo e competéncia tracar as diretrizes

politicas e técnicas da Associacdo, deliberar sobre novos projetos e dreas de atuagio e

acompanhar o desempenho dos projetos em andamento.

Artigo 172 - A diretoria Executiva, que se reunird sempre que necessario, mediante

convocacao de seu presidente, serd composta por no minimo quatro diretores, que

terdo mandato de trés anos, admitindo-se a reeleigdo para o mesmo cargo.

Artigo 182 - A Associagdo sera dirigida pela Diretoria Executiva constituida de
Presidente, Vice-Presidente, 12 e 22 secretario; 12 e 22 tesoureiro.

Artigo 192 - Compete a Diretoria Executiva:

a)

b)

c)
d)

f)
8)

h)

)

k)

m)
n)

o)

p)

dirigir a associagdo de acordo com o presente Estatuto, administrar o patriménio
social e promover o bem geral dos associados;

elaborar os regimentos de prestagdo e execu¢do de servicos internos, de
natureza técnica, sociais e assistenciais prestados pela Associacgdo, subordinados
a este Estatuto;

cumprir e fazer cumprir as leis em vigor, bem como o Estatuto, regimentos
internos e resolugdes proprias das Assembleias Gerais;

Aplicar as penalidades previstas neste Estatuto;

Conceder titulos de Associado Benemérito quando julgado conveniente;
Estruturar os servigos internos, assistencial, social, técnicos e administrativos;
Reunir em sessdo ordinaria semestralmente e extraordinariamente, sempre que
o presidente convocar;

Apresentar, anualmente, a Assembleia Geral o orgamento da receita e despesa
e as provas de aplicagdo de capital, observadas as instrugdes em vigor;

Propor a Assembleia Geral a venda de bens, imdveis e titulos de renda, na forma
da lei;

Indicar os representantes da Associacdo nos orgdos colegiados e de
representacao oficial, quando Ihe couber essa prerrogativa;

Exercitar quaisquer outros poderes legais ndo reservados especialmente 2
Assembleia Geral ou ao Conselho Fiscal;

Encaminhar o relatdrio anual e as contas de cada exercicio a apreciacdo e
deliberagdo da Assembleia Geral;

Deliberar sobre os atos de administra¢do patrimonial;

Organizar unidades de atendimento e elaborar o regimento interno e fixar suas
atribuicdes;

Celebrar convénios acordos ou parcerias com entidades publicas ou privadas;
pessoas fisicas ou juridicas; ou, Profissionais Liberais de qualquer area buscando
o melhor atendimentos para as pessoas que se caracterizam como ptblico alvo
da Associacdo;

Definir os valores das mensalidades associativas, obedecidas as limitagdes
Imposta pelo Estatuto e Assembleias Gerais.

Parégrafo Unico — As decisdes da diretoria executiva deverdo ser tomadas por maioria
de votos e com a presenca de mais da metade de seus membros.
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Artigo 202 - Compete ao presidente da Diretoria Executiva:

a) representar a Associacdo ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;

b) representar a Associagdo perante as autoridades administrativas,
previdenciarias, legislativas e judiciais, podendo para esse fim constituir
procuradores ou prepostos;

c) convocar e presidir reunides de Diretoria e as Assembleias Gerais;

d) Delegar poderes e atribuigdes aos membros da Diretoria Executiva;

e) Ordenar as despesas autorizadas e contas a pagar; assinar os documentos que
envolvam compromissos financeiros, pagamentos e saques: abrir, movimentar e
encerrar contas bancdrias; emitir e endossar cheques ;receber, passar recibo e
dar quitagdo; autorizar débitos, transferéncias e pagamentos; requisitar
talondrios de cheques; emitir e receber ordens de pagamento; realizar as
aplicagdes das disponibilidades financeiras da Associagdo, sempre em conjunto
com o 12 ou 29 tesoureiro.

f) Fazer executar as resolugdes e deliberacdes da diretoria das Assembleias Gerais;
g) Organizar um relatério das ocorréncias do ano anterior e apresentd-lo 3
Assembleia Geral Ordinaria a realizar-se no primeiro semestre de cada ano;

h) Outorgar procuragdo em nome da Associa¢do, estabelecendo poderes e prazos
de validade;

i) Propor a Assembleia, especificamente convocada, altera¢3o, em todo ou em
parte, do presente Estatuto;

j) Escolher depois de eleito, os demais membros da diretoria Executiva, bem como
os Membros do Conselho Fiscal, que cumprirdo juntamente com o presidente, o
mandato para o qual foi eleito.

Paragrafo Unico - O presidente poder4 delegar a outro membro da Diretoria Executiva

poderes relativos aos assuntos de sua competéncia.

Artigo 212 - Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente em suas auséncias e
impedimentos temporarios.
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a) substituir os tesoureiros nos impedimentos ou afastamentos: 1 9 H V&

b) preparar a correspondéncias de expediente da Associagdo; DG, L.LITRLIZA

c) supervisionar e fiscalizar os servigos da Secretaria; ) ' ‘

d) redigir e ler as atas da sessdes da diretoria e das Assembleias;

e) elaborar, anualmente, relatorio geral das atividades desenvolvidas na

Secretaria.

Artigo 222 - Compete aos Secretdrios Gerais:

Artigo 232 - Compete aos tesoureiros:

a) substituir o Secretario Geral em seus impedimentos temporérios;

b) ter sob sua guarda e responsabilidade os valores da Associacdo

c) assinar, conjunta e exclusivamente com o Presidente, os cheques, e efetuar os
recebimentos e pagamentos autorizados;

d) exercer as fungdes de Tesouraria;




e) dirigir e supervisionar os trabalhos da tesouraria e manter em ordem a
respectiva escrituragdo contdbil, em conformidade com lei;

f) recolher o dinheiro da Associagdo em estabelecimento de crédito autorizado por
lei;

g) apresentar ao Conselho Fiscal balancetes mensais e balanco anual,
acompanhados dos respectivos comprovantes;

h) elaborar, anualmente, relatério geral das atividades desenvolvidas na ares da
tesouraria;

i) solicitar assinarem em conjunto com o Presidente, empréstimo junto a
instituicdes financeiras privadas ou publicas, nacionais ou internacionais,
podendo oferecer bens moveis e imaveis da associagdo em garantia.

CAPITULO VI

Do Conselho fiscal

Artigo 242 - A Associagao contara com um Conselho Fiscal composto por trés membros,
indicados e empossados pelo Diretor Presidente, os quais terio mandato igual ao do
Presidente e da Diretoria Executiva, na forma do presente estatuto, limitando-se sua
competéncia a fiscalizagdo da gestdo financeira.

Paragrafo primeiro - O Presidente do Conselho Fiscal devera ser escolhido por
consenso entre seus membros;

Paragrafo segundo — Nos casos de vacancia, desisténcia ou impedimentos de dois
Conselheiros devera ser convocada Assembleia Geral Extraordinaria para provimento
dos cargos.

Artigo 252 - Compete ao Conselho Fiscal:

a) opinar sobre os balangos e relatdrios de desempenho financeiro e contabil e
sobre as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os
organismos superiores da Associacdo;

b) representar para a Assembleia Geral sobre qualquer irregularidade verificada
nas contas da Associacdo;

c) requisitar a Diretoria Executiva, a qualquer tempo, documentagdo
comprobatadria das operagdes econdmico-financeiras realizadas pela Associagao;

d) Reunir-se sempre que houver necessidade e ordinariamente, a cada semestre.

CAPITULO VI
Das fontes de Recursos / e i—
Es R
Artigo 262 - Constituem fontes de recursos da Associagao: 119039
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a) as doacdes e dotacdes, legados, herangas, subsidios e quaisquer auxilios que lhe
forem concedidos por pessoas fisicas ou juridicas, de direito privado ou de direito
publico, nacionais ou estrangeiros, bem como os rendimentos produzidos por
esse bens;

b) as receitas provenientes dos servios prestados, venda de doacdes em bazar
instituido para este fim, bem como as receitas patrimoniais, promogdo e
participagdo em eventos;

c) receita proveniente de contratos, convénios e termos de parcerias celebrados
com pessoas fisicas e juridicas, de direito publico ou privado, emendas
parlamentares;

d) rendimentos financeiros e outras rendas eventuais. r 2 079 U al
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Do Patriménio T
Artigo 272 - O Patrimodnio da Associagdo sera constituido por bens moveis, imdveis,

veiculos, semoventes, agdes e titulos da divida publica.

Artigo 282 - Em hipétese de dissolugdo ou extingdo da presente Associacdo, o eventual
patriménio remanescente sera destinado a entidades beneficentes certificadas ou a
entidades publicas.

Paragrafo Unico — Fica previsto, de forma cumulativa, que além do requisito previsto
no caput, que em caso de dissolugdo da associagdo, o respectivo patriménio liquido serd
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei
n? 13.019/2014,e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da associacdo
extinta.

CAPITULO IX

Da Prestacdo de contas

Artigo 292 - A prestacdo de contas da Associagdo observara no minimo:

a) aos principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

b) publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramentos do exercicio fiscal das
demonstragdes financeiras da entidade;

c) a prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos
sera feita conforme determina o paragrafo Unico do Artigo 70 da Constituicdo
Federal.

d) Conservem, pelo prazo de 10 (dez) anos, contado da data de emissdo, os
documentos que comprovem a origem e o registro de seus recursos e os
relativos a atos ou a operagdes realizadas que impliquem modificagdo da
situacdo patrimonial.



CAPITULO X

Das Disposicdes Gerais

Artigo 302 - A Associacdo adotard praticas de gestdo administrativa, necessarias e
suficientes a coibir a obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e
vantagens pessoais, em decorréncia da participagdo nos processos decisorios.

Artigo 312 - A Associacdo aplicara suas rendas, seus recursos e eventual superavit
integralmente no territério nacional e na manutengd@o e no desenvolvimento de seus
objetivos institucionais.

Artigo 322 - A Associacdo ndo poderda remunerar seus dirigentes estatutarios,
conselheiros, associados, instituidores ou benfeitores, nem oferecer-lhes vantagens ou
beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razdo das
competéncias, das fungdes ou das atividades que |hes sejam atribuidas pelos respectivos
atos constitutivos.

Artigo 332 A associacdo ndo distribuird a seus conselheiros, associados, instituidores ou
benfeitores seus resultados, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu
patriménio, sob qualquer forma ou pretexto, e, na hipdtese de prestagdo de servigos a
terceiros , publicos ou privados, com ou sem cessdo de mao de obra, ndo transferira a
esses terceiros os beneficios relativos a imunidade prevista no § 72 do art. 195 da
Constituicdo Federal.

Artigo 342 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Executiva e referendados
pela Assembleia Geral.
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